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Gemeente Prachtkerk 

Gemeente Meerdanhoutensteen

Wie of wat zou de gemeente Prachtkerk en 
Meerdanhoutensteen bij elkaar kunnen 
brengen?  

Situatieschets



Samenwerken 
• Begint van onderaf à elkaar opzoeken met wat wel werkt.
Scherper gezegd: topdown, zo gaan jullie maar samenwerken, lukt niet. 
• Positieve energie benutten: ‘hé, dit kunnen we beter samen dan alleen’
• Begin bij de groep die het wil proberen…aanhaken kan altijd (nog)
• Vorm die weinig administratieve of emotionele inzet kost (i.t.t. 

fuseren)
• Kerkorde biedt er alle ruimte voor: ordinantie 2-7 en GR 1
• Juist veel kansen voor kerkbeheer/diaconaal beheer vanwege zeer 

specialistisch werk en afgebakende verantwoordelijkheden.
• Bij kerkbeheer doen modalitaire verschillen er nauwelijks toe.

Analyse en kansen



Voordelen Samenwerken 
- efficiënt 
- deskundigheid borgen
- good governance – elkaar aanspreken
- alleen samenwerken op de thema’s die je kiest

Nadeel Samenwerken
• Opgeven van (een stukje) zelfstandigheid
• Kosten gaan voor de baten uit.
• Meer communicatie onderling nodig
• Helderheid over taken en afspraken vooraf

Analyse en kansen



Analyse en kansen



Samenwerkingsthema’s

1. Processen en acties rondom goed bestuur coördineren  
(Vertrouwenspersoon/VOG/UBO/ANBI/AVG/RI&E) 

2. Financiële administratie (cyclus van opstellen tot en met 
controle, vermogen, beleggingen, FRIS)

3. Administratieve processen zoals verzekeringen, licenties, 
archivering, LRP

4. Coördinatie Geldwerving, fondsenwerving etc.

Analyse en kansen







Meer lezen?



Bijdragen aan regionaal netwerk Kerkbeheer?

Laat dan na afloop je naam en mailadres achter 

dan nemen we de komende periode contact met je op over 
onze plannen.



Terugkoppeling
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